PENGUMUMAN
NOMOR : 800.1.3.3/ 34 /PANSEL /2025

TENTANG
HASIL SELEKSI ADMINISTRASI SELEKSI TERBUKA

a. Kepala Dinas Kesehatan

1. Peserta yang dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi adalah :

PEMERINTAH KABUPATEN TANAH DATAR

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Jalan S.Alam Bagagarsyah Batusangkar Telp. (0752) 71923 Fax. (0752) 72898
website : bkpsdm.kabtanahdatar@gmail.com

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA KABUPATEN TANAH DATAR

Berdasarkan Berita Acara Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tanah Datar Nomor :
TD/2025 tentang Penetapan Hasil Seleksi Administrasi Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Tanah Datar Tahun 2025, bersama ini disampaikan hal-
hal sebagai berikut :

800.1.3.3/33/BA/PANSEL-

NO NAMA NIP INSTANSI

1 | dr. ARIES SUMANTRI, MH 19700410 200604 1 005 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

2 | dr. EVA DARMASARI, M.Biomed 19720904 200212 2 001 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

3 | PURWANTO, SP, MPH 19700604 199103 1 005 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

4 | Ns.ROZA MARDIAH, S.Kep,M.Kep 19760805 199503 2 001 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

5 | VERIWINORA, ST 19760808 200604 1 007 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

b. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

NO NAMA NIP INSTANSI

1 | DEDI TRI WIDONO, S.STP 19801031 199912 1 002 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

2 | EFRISON, SE 19720722 199403 1 005 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

3 | KARTONI, MH 19810716 200501 1 005 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

4 | LOVELY HARMAN ZULYADI, ST, 19720129 200212 1 001 | Pemerintah Kabupaten
MT Tanah Datar

5 | ROZA MELFITA, S.STP 19860405 200412 2 001 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar

C.Kepala...............



c. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Perdagangan

NO NAMA NIP INSTANSI
1 | ARDIWAN, SE, MM 19730108 199303 1 002 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
2 | DODI JULI HENDRI, ST, MT, MSC 19740703 200212 1 002 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
3 | ELNO PEMBRI, SE, M.Si 19751111 200212 1 007 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
4 | MASNI YULETRI, S.E, M.M 19760817 199701 2 001 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
5 | Dra. POPPY AZIZ 19691112 199303 2 002 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
6 | YORRY IRAWAN, SE 19731007 200212 1 002 | Pemerintah Kabupaten
Tanah Datar
2. Peserta yang dinyatakan TIDAK LULUS Seleksi Administrasi adalah :
NO NAMA / NIP INSTANSI KETERANGAN
1 | ANDRI SATRIA MASRI, S.E.M.E Pemerintah Kabupaten Tidak melampirkan
197201072005011009 Padang Pariaman berkas administrasi yang
dipersyaratkan

3. Peserta yang dinyatakan Lulus Seleksi Administrasi mengikuti tahapan seleksi berikutnya

yaitu :

a. Penilaian Kompetensi pada :

Hari/ Tanggal Kamis s.d. Jum’at / 25 s.d. 26 September 2025
Waktu 08.00 wib s.d. selesai
Tempat UPT Penilaian Kompetensi Badan Kepegawaian Daerah

1)

2)

3)

Provinsi Riau JI. Amal Hamzah, Cinta Raja, Kec. Sail, Kota
Pekanbaru, Riau

Peserta dapat menggunakan hasil penilaian kompetensi sebelumnya paling lama 3
(tiga) tahun terakhir (Pelaksanaan Penilaian Kompetensi paling lama 25 September
2022) dan mengkonfirmasi kepada Panitia Seleksi paling lambat tanggal 24
September 2025.

Peserta yang telah mengikuti penilaian kompetensi dalam kurun waktu
sebagaimana dimaksud angka 2 (dua) dan mengikuti Penilaian Kompetensi
kembali sebagaimana dimaksud angka 1 (satu), maka nilai yang digunakan adalah
hasil Penilaian Kompetensi yang terakhir.

Peserta yang tidak memiliki hasil Penilaian Kompetensi sebagaimana dimaksud
angka 2 (dua) dan tidak mengikuti Penilaian Kompetensi sebagaimana dimaksud
angka 1 (satu) dianggap mengundurkan diri dan dinyatakan gugur serta tidak
berhak mengikuti tahap seleksi selanjutnya.

b. Penulisan Makalah pada :

Hari/ Tanggal Senin / 29 September 2025
Waktu 08.00 wib s.d. selesai
Tempat Aula BKPSDM Kabupaten Tanah Datar

1).Judul Makalah..........




1) Judul Makalah yaitu :

DESKRIPSI PELAKSANAAN TUGAS JABATAN YANG DILAMAR DAN
PERSPEKTIFNYA 2 (DUA) TAHUN KE DEPAN DALAM MEWUJUDKAN RPJMD
KABUPATEN TANAH DATAR

2) Sistimatika penulisan makalah adalah sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

A. Latar Belakang 1 halaman
B. Permasalahan yang dihadapi 1 halaman
BAB Il ANALISA DAN PEMECAHAN MASALAH

A. Pemberdayaan SDM 1 halaman
B. Pemanfaatan fasilitas pendukung 1 halaman
C. Peningkatan fungsi manajemen 1-2 halaman

BAB Il STRATEGI PENCAPAIAN SASARAN RPJMD

A. Isu Strategis dan Rencana Kerja OPD 1-2 halaman
B. Koordinasi dan sinkronisasi dengan OPD terkait 1 halaman
C. Penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 1 halaman
(SPBE)

D. Inovasi yang akan dilakukan dalam pencapaian sasaran 2 halaman
BAB IV PENUTUP

A. Kesimpulan 0,5 halaman
B. Saran 0,5 halaman

3) Selama penulisan makalah, peserta diperbolehkan membawa dokumen
pendukung berupa RPJMD, RENSTRA dan SOTK

4) Alat tulis kantor selama pelaksanaan penulisan makalah disediakan oleh
Sekretariat Panitia Seleksi

. Peserta waijib hadir langsung dan melakukan registrasi di tempat pelaksanaan tes 30 (tiga
puluh) menit sebelum jadwal yang telah ditentukan.

. Pakaian peserta selama pelaksanaan seleksi yaitu :

a. Peserta laki laki menggunakan kemeja putih lengan panjang dan dasi

b. Peserta perempuan menggunakan kemeja/blus warna putih dan rok serta jilbab warna
gelap.

. Bagi peserta yang berhalangan hadir pada saat tahapan seleksi, dinyatakan GUGUR

7. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan, terima kasih.

Batusangkar, 23 September 2025

—Panitia Seleksi




